INSTITUTO
SUMAUMA




Quem Somos

O _Instituto Sumauma € uma organizagao da

sociedade civil sem fins lucrativos que atua na
producao e promocgao de pesquisa de impacto
social.

Também apoiamos pessoas negras, indigenas
e periféricas no acesso a educagao de alto
nivel, como mestrados e doutorados em
universidades publicas brasileiras.

A prestacgao de servigos em atividades do
campo do conhecimento é uma das nossas
estratégias de atuacao e de sustentabilidade
financeira.

@ sumauma.org

@sumauma org

@sumauma-org.bsky.social

(@sumaumaorg

(@sumaumaorg

@sumauma



https://www.sumauma.org/quem-somos/
https://www.sumauma.org/
https://www.instagram.com/sumauma_org/
https://www.linkedin.com/company/sumaumaorg
https://www.facebook.com/sumaumaorg
https://www.youtube.com/@sumauma
https://bsky.app/profile/sumauma-org.bsky.social

Pessoas | Equipe

| Tais OIiveira. Diego Galofero Vanessa Silva Ma Fernanda Ruas
Diretora Executiva Assistente Analista de Analista de
Administrativo Pesquisa Comunicagao



Pessoas | Rede

Servicos: somos especialistas técnicos e contamos com uma rede de

« (L pesquisadores e profissionais autoridades em diversos temas. Uma
L) equipe é convidada a colaborar a partir da necessidade e objetivo de
; cada demanda.
(4
: 2 -
) & Palestrantes: contamos com uma rede de profissionais e
3 p— &7 pesquisadores associados especialistas em diversos temas. Os dialogos

sao desenvolvidos de acordo com cada demanda, tornando a
experiéncia de aprendizagem Unica e direcionada.



Servigos

A area tem como objetivo prestar servi¢os para organizagoes dos diversos
setores, segmentos e portes.

Prestamos servigos relacionados ao campo do conhecimento como:

% Pesquisas e
«* Curadoria de conhecimento "0

% Revisdo sistematica [ Estado da arte
% Cursos, oficinas e palestras

% Consultorias e Assessorias

% Projetos in Company

% Relatorios

% Preparacao de texto

% Organizacao de eventos

% Relagoes com a Imprensa



Pesquisas

AFR®YA

Planejamento, execucdo e analise da
pesquisa "Quem Somos - Mapa de
Talentos Negros em Tecnologia” que
teve como objetivo tracar um perfil e
aprofundamento de aspectos
relacionados aos trabalhadores negros
do campo da tecnologia.

Planejamento, execucao e analise da pesquisa
"Cabelos sem Limites Como Nos" mediada pela
agéncia de relagoes publicas RPretas e
encomendada pela Unilever, que teve como
objetivo serinsumo para a elaboragao da
estratégia de lancamento da nova linha de
produtos para cabelos Seda Boom.

Desenvolvemos pesquisas qualitativas e quantitativas, com rigor cientifico e foco em impacto social.

Relatorio de Pesquisa —
Percepgdes sobre o
Racismo e os Caminhos
para a Justica

ORrIRe  Uber

Planejamento, execucao e analise da pesquisa
"Percepg¢oes sobre Racismo e os Caminhos
para a Justica" mediada pelo Instituto Orire e
encomendada pela Uber, que teve como
objetivo obter insumos para a elaboracao de
cartilha informativa sobre o tema.


https://revistaafirmativa.com.br/pesquisa-visa-mapear-os-talentos-negros-em-tecnologia/
https://revistaafirmativa.com.br/pesquisa-visa-mapear-os-talentos-negros-em-tecnologia/
https://www.sumauma.org/wp-content/uploads/2026/01/Dados-Resumidos-Pesquisa-1.pdf
https://mundonegro.inf.br/estudo-revela-que-95-das-mulheres-negras-estao-insatisfeitas-com-produtos-para-cabelos-naturais/

Relatorios

Elaboramos relatorios técnicos e analiticos, com sistematizacao de dados, resultados e
recomendacgodes orientadas a tomada de decisao e ao impacto social.
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PRECISAM PASSAR PELAS FAVELAS “ an It

PERSPECTIVAS E MEMORIAS DO

RELATORIO DE
ATIVIDADES 2023

Preparacao textual, revisao técnica e narrativa dos relatorios anuais do Museu das Favelas e do relatorio do
Seminario de Pesquisa “Favela é o Centro”, evento organizado pelo Centro de Referéncia, Pesquisa e
Biblioteca (CRIA - Museu das Favelas), com foco na qualificagdo da escrita institucional, na organizacao dos
conteudos e na valoriza¢ao das produgdes de conhecimento dos territorios.


https://idg.org.br/sites/default/files/documentos/Relat%C3%B3rio%20Anual%202022.pdf
https://idg.org.br/sites/default/files/documentos/Relat%C3%B3rio%20Anual%202022.pdf

Relatorios

= £©)* ANCESTRALIDADES

Evento acontec =
Rede de Referéncias - GERAL

Escrito por: y ’ s 2 o
5t S atinisbiro da Na visualizacdo geral, 0 no de destaque é Lélia
Gonzalez que se localiza nas proximidades das
intelectuais negras e/ou feministas, como Sueli
Carneiro que também & uma das principais referéncias
evidenciadas entre os trabalhos.

Ha uma expressiva lista de referéncias nao
brasileiras, como Patricia Hill Collins, Achille Mbembe,
bell hooks, Grada Kilomba, Stuart Hall, Amadou
Hampaté Ba e Oyéronke Oyéwumi.

As principais referéncias apresentam uma caracteristica
interdisciplinar, sobretudo no campo das ciéncias
humanas e sociais e ciéncias sociais aplicadas. Ha
fildsofos, educadores, psiquiatra, economistas,
linguistas, antropologos, comunicadores, operadores de
direito, sendo que alguns figuram nos trés eixos

HOME > NOTICIAS > SEMINARIO BONGOLA 2025 COLOCA EM DEBATE RACA CLIMA E A CRIACAO DE FUTUROS POSSIVEIS

Seminario Bongola 2025 coloca em debate raga, clima
e a criacao de futuros possiveis

PROCURAR

Equipe de Gestao

Julianne Nestlehner (gerente de Programas,
Incidéncia e Campanhas], Mirella Vieira [gerente
de Operagbes), Poka Nascimento [gerente de
Comunicag3o e Engajamento Pdblico] e Vanessa
Correia [gerente da Captagdo de Recursos com
Individuos)

Anadlise de tendéncias tematicas e bibliograficas dos

trabalhos submetidos ao Programa Ancestralidades de
Valorizagao a Pesquisa (2022, 2024), promovido pelo Itau
Cultural, bem como elaboragdao da relatoria do Seminario

Bongola, evento dedicado a reflexdes sobre racga, justica

climatica e futuros possiveis.

RELATORIO DE
ATIVIDADES

MODIIZaCa0 omunicacad 8 galamanto: MICk

Cerqueira, Poka Nascimento e Vinfcius Braga

Edig3o e revisao

Instituto Sumatma

Projeto grifico e diagramac3o

Brief Comunicagao

Preparacgao textual, revisao técnica
e narrativa do relatorio anual de
2025 da Oxfam Brasil.



Cursos, oficinas e palestras

Planejamos e realizamos cursos, oficinas e palestras voltados a
formacao critica e a qualificagao técnica, com foco em justica
social, racial, territorial, tecnoldgica e climatica.

Palestras em organizag¢oes, direcionadas aos
funcionarios e executada por pesquisadores
associados a rede do Instituto Sumauma:

o  Agéncia ComunicAtiva;
International School;
Poiesis Gestao Cultural;
Totvs;
Cognizant;
Nubank;
Rio2C;
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Sesc Centro de Pesquisa e Formacgao.

CENTRO DE
PESQUISA _
E FORMACAO
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IA e perspectivas de outros futuros

Eu quase IA acreditando: Imagem, Imaginagao e
Esteredtipos na era da Inteligéncia Artificial
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Relacoes com a Imprensa

Atuacao estratégica no relacionamento com veiculos de comunicacao e jornalistas, com foco em
fortalecimento de imagem institucional, visibilidade qualificada e posicionamento publico.

GRIOTS E TECNOLOGIAS DIGITAIS

organizagdo: THIANE NEVES BARROS E TARCIZIO SILVA
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‘Reconhecimento facial impulsiona terror da policia
nas periferias, diz pesquisador

|
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Estaddo Expresso Estado de Minas Brasil de Fato
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Desvelar - Justica Racial, IA e tecnologias digitais: relagdes com a imprensa para langamentos de livros e
eventos, revisao e preparacao de texto do livro Griots e Tecnologias Digitais, bem como planejamento e
execucao da comunicagao para o langamento da obra.


https://www.instagram.com/p/CvxNvOxR9TK/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/CvxNvOxR9TK/?img_index=1
https://www.sumauma.org/wp-content/uploads/2026/01/Relatorio-Imprensa.pdf
https://www.sumauma.org/wp-content/uploads/2026/01/Relatorio-Imprensa.pdf

Clientes e Parceiros
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Entre em contato, elabore seu projeto ou
atividade com o Instituto Sumauma.



Obrigada

sumauma.org
INstituto contato@sumauma.org

SUMAUMA



http://www.sumauma.org/

